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STATUT
Gminnej Biblioteki Publicznej
w Cieplowodach

I. Postanowienia ogblne

§1

1. Gminna Biblioteka Publiczna w Cieplowodach zwana dalej
Biblioteks” jest gminna instytucjg kultury dziatajaca w obrebie
krajowej sieci biblioteczne;.

2. Siedziba biblioteki miesci sie w Cieptowodach, a terenem jej
dziatania jest gmina Cieplowody.

3. Biblioteka realizuje swoje zadania bezposrednio w swoje) siedzibie,
za posrednictwem Punktu Bibliotecznego w Starym Henrykowie.

§2

Prawna podstawg funkcjonowania biblioteki jest:

1) Ustawa z dnia 25 pazdziemika 1991 roku o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej /Dz. U. Nr 110, poz 721 z
1997r. z pozn. zm./

2) Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach /Dz.U. Nr 85,

" poz. 539 zpdézn. zm./

3) Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci /Dz.U. Nr
121, poz. 591 z pdmm. zm./
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w Cieptowodach 1 niniejszy statut nadany przez Rade Gminy w
Cieplowodach.

§3

1. Bezposredni nadzér nad Biblioteka sprawuje Zarzad Gminy w
Cieplowodach.

2. Nadzdr merytoryczny sprawuje nad Biblioteka Wojewddzka
Biblioteka Publicma we Wroctawiu.

II. Celei zadania Biblioteki

§4

Biblioteka zapewnia obstuge biblioteczng mieszkancom gminy. Stuzy
rozwijaniu 1 zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych
mieszkaticdw, upowszechnianiu wiedzy 1 nauki, kultury, dba o
sprawne funkcjonowanie sieci biblioteczne) 1 systemu mformacyjnego
na terenie gminy.

85
Do podstawowych zadar Biblioteki nalezy:

1) Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie 1 ochrona
materiatéw bibliotecamych stuzacych rozwijaniu czytelnictwa oraz
zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i
samoksztatceniowych.

2) Udostepnienie zbiordéw na miejscu, wypozZyczanie na zewnatrz,
prowadzenie wymiany miedzybibliotecznej.

3) Pelnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno- bibliograficznej,
opracowywanie bibliografii regionalney, a takze mnych materiatow
informacyjaych.

4) Organizowanie czytelnictwa 1 udostgpnianie materiatow
hibliotecznych ludziom chorym 1 mepetnospravwnych.
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6) Organizacja form pracy z czytelnikiem stuzacym popularyzowaniu
sztuki, nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego gminy.

7) Wspéidmatanie z bibliotekami mnych siect, nstytucjami 1
organizacjami w zakresie rozwijania czytelnictwa 1 zaspokajania
potrzeb o$wiatowych 1 kulturalnych spotecznosci gminy.

8) Doskonalenie form 1 metod pracy biblioteczne).

9) Prowadzenie kroniki gminne;.

§6

1. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalnosé gospodarcza, z ktore)
przychody przemaczone sa na realizacje celow statutowych 1
pokrywanie kosztéw dziatalnosci biezace.

2. Dziatalno$é gospodarcza nie moze kolidowad z realizacjg zadan
statutowych.

8§7

Do zadan Biblioteki ponadto nalezy prowadzenie dziatalnosct
kulturalno- oswiatowej:

1) Organizowanie , spotkan z bajka” dla najmiodszych czytelnikow.

2) Prowadzenie konkurséw: literackich, muzycmych, plastycznych,
technicznych itp.

3) Prowadzenie turmejéw: szachowych 1 warcabowych dla
poszezegdlnych grup wiekowych.

4) Prowadzenie zajec stolikowych: rozwigzywanie krzyzowek, gry
planszowe, lepienie z plasteliny, malowanie plakatéw, rysowanie,
ukdadanie puzzli itp.

5) Prowadzenie zajec praktyczno- technicznych.

6) Organizowanie wieczorkdw, dyskotek, ognisk, grilla.

7) Organizowanie wycieczek krajoznawczych 1 wyjazdow na basen.

8) Zwiedzanie zabytkoéw dolnoslaskich.

9) Organizowanie spotkan autorskich.

10) Prowadzenie kdtek zamteresowan



[image: image4.jpg]11) Organizowanie imprez kulturalno- oswiatowych dla
mieszkaficOw gminy.

§7

1. biblioteka moze podejmowac inne zadania dla zaspokojenia
potrzeb mieszkancow.

2. Biblioteka prowadzi dziatalnosé na podstawie wiasnego rocamego
planu. Jednoczesnie do 31 stycznia kazdego roku przedkiada
sprawozdania z realizac)i zadan roku poprzedniego.

HI. Organizacja i zarzadzanie

§8

1. Biblioteka jest instvtucja kultury posiadajaca osobowodé prawna 1
jest wpisana do rejestru prowadzonego przez Organizatora.
2. Punkt biblioteczny nie posiada osobowosci prawne;.

§9

Bibliotek zarzadza 1 kieruje dyrektor, ktdry jest za biblioteke
odpowiedzialny.

§10

1. Dyrektora biblioteki powotuje 1 odwoluje Zarzad Gminy.
2. Do zakresu dziatania dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
a) kierowanie biezaca dziatalnoécia,
" b) reprezentowanie Biblioteki na zewnatrz,
c¢) zarzadzanie majatkiem Biblioteki,
d) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw,
) ustanawianie i odwolywanie petnomocnikdw,
f) wydawanie zarzadzen, instrukeji 1 polecen shuzbowych,
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finansowego,

h) sporzadzanie rocmego sprawozdania z dziatalnosci

1) wystepowanie, w zaleznosci od potrzeb z wnioskami o
udzielenie dotacji na realizacje zadar objetych mecenatem
panistwa 1 na dofinansowanie biezacych zadat wiasnych.

g11

Do dokenywania czynnosct prawnych w imientu Biblioteki
upowazniony jest samodzielnie dyrektor.

§12

1. W Bibliotece zatrudnia si¢ bibliotekarzy, pracownikéw
administracyjnych oraz obstugi w miare posiadanych srodkéw.

2. Dyrektor 1 pracownicy Biblioteki winni posiada¢ odpowiednie
lwalifikacje do zajmowania stanowisk i petnionych funkcji
okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Organizacje wewnetrma Biblioteki okresla regulamin
organizacyjny nadawany przez dyrektora, po zasiggnigciu opimit
Zarzadu Gminy.

§13

Zasady wynagradzania pracownikéw biblioteki okreslone zostana
odrgbnymi przepisami.
§14
1. Zarzad Gminy sprawuje nad Biblioteka nadzdr administracyjno-
finansowy.

2. Nadzorowi temu podlega: prawidlowo$é dysponowania
przyznanymi Bibliotece $rodkami budzetowymi oraz
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pracy i spraw pracowniczych.

3. W celu przeprowadzenia czynnogci nadzorczych, Zarzad ma prawo
wydelegowaé imiennie swoich cztonkéw lub pracownikéw Urzedu
Gminy.

4. Osoby, o ktdrych mowa w ust. 3 majq prawo:

a) wstepu do Biblioteki w godzinach otwarcia,
b) wgladu do dokumentacji dotyczacej przedmiotu nadzoru.

5. Z przeprowadzonych czynnosci nadzorczych sporzadza si¢
protokdt, ktory podpisuje osoba je przeprowadzajaca oraz
Dyrektor.

6. Z trescia protokotu zapomaje si¢ Zarzad, wydajac stosowne
zalecenia.

7. Dyrektor ma prawo odméwié wykonania zalecen Zarzadu 1 w ciagu
7 dni od dnia ich otrzymania zwréeié si¢ do Rady Gminy o ich
rozpatrzenie na najblizsze) Sesji.

V. Zasady gospodarki finansowej

§15

1. Biblioteka prowadzi samodzielnie gospodarke finansows zgodnie z
ustawg o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne)
oraz ustawa o rachunkowosci.

2. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta czgscia
mienia oraz prowadzi samodzielng gospodarke w ramach
posiadanych srodkéw, kierujac sie zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.

3. Podstawq gospodarki finansowej biblioteki jest plan dziatalnosci
zatwierdzony przez dyrektora z zachowaniem wysokosci roczne)
dotacji ustalonej przez Zarzad Gminy.
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1. Biblioteka pokrywa koszty biezacej dziatalnosci 1 zobowiazania z
uzyskanych przychodow.
2. Przychodami Biblioteki sg:
a) wptywy z dziatalnosci statutowej 1 gospodarczey,
b) dotacje z budzetu gminy 1 budzetu panstwa,
¢) kredyty bankowe,
d) odsetki z lokat bankowych,
e) darowizny, spadki, zapisy od oséb fizycznych 1 prawnych 1 inne
Zrodia

8§17
W planie finansowym wyznacza si¢ kwotg przemaczong wylacznie na
zakup ksiazek, czasopism i innych materialoéw bibliotecznych.

V. Postanowienia kovicowe

§18
Statut nadaje Rada Gminy Cieplowody.
§19

Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego
nadania.

§20

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja
zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie obowigzujgce.




