RADA GMINY
CIEPLOWODY

Protokol nr /4/ 19
z wspélnego posiedzenia Komisji Gospodarki i Budzetu oraz Komisji Oswiaty :
i Zdrowia odbytego w dniu 25.09.19 r. godz. 16° w sali nr 12 E
przy Pl. Mickiewicza 2 w Cieplowodach.

Przewodniczacy Rady otworzyl wspolne posiedzenie Komisji Gospodarki i Budzetu i
oraz Komisji O§wiaty i Zdrowia.
W posiedzeniu udzial wrzieli cztonkowie Komisji wg zalaczonych list obecnosci.
W komisji uczestniczylo 13 radnych, wiec komisje posiadaly moc opiniodawcza.
Nieobecni radni- Justyna Ktocko, Marzena Prygon.

Do programu, ktory odczytal, uwag nie wniesiono.

Program posiedzenia zostal przyjety jednoglosnie i stanowi zalacznik nr 2 do
protokohu.

Ad. 1 Przedstawienie informacji o przebiegu wykonania budzetu Gminy
za | polrocze 2019 r. wraz z informacja o ksztaltowaniu sie wieloletniej prognozy
finansowej, w tym o przebiegu realizacji przedsiewziec.

P. Skarbnik- przedstawila informacje o przebiegu wykonania budzetu Gminy za I
poélrocze 2019 roku wraz z informacja o ksztaltowaniu sie wieloletniej prognozy
Wykonanie budzetu za I pélrocze 2019r. '
Realizacja dochodow i wydatkow przebiegala sukcesywnie zgodnie z zaplanowanymi
wielkosciami., '
Dochody wykonano w kwocie 7.288.001,-zt na plan 13.714.682,-zt - 53%

- biezace 7.233.619,-zt - 56% na planowane 12.902.353 zt

- majatkowe na plan 812.329 zl. zostaly wykonane w kwocie 54.382,-zt - 7% ‘
Realizacja dochodéw w poszczegélnych dziatach przebiegata zgodnie z planem. E
Do realizacji w drugim polroczu pozostalo ogloszenie przetargu na sprzedaz mienia "
w miesiacu wrzesniu planowane jest ogloszenie przetargu na sprzedaz S dziatek.
Planowane dochody z tego tytutu to kwota 80.000,-zt.

Nizsza realizacja wplywow z tytulu oplaty eksploatacyjnej na plan 296.000,-zt ,
realizacja lacznie z wplywem w m-cu lipcu - 222.565,-zt (-73.435,-z1), nizsza
realizacja podatku od czynnosci cywilnoprawnych na poziomie 25%

Bardzo dobra realizacja wplywow z tytulu podatku od nieruchomosci od oséb
prawnych , udato si¢ wyegzekwowac zaleglosci za lata ubiegle 2016-2018 i I péirocze
2019 w kwocie 138.031,-z1 wraz z odsetkami, po przeprowadzonym postepowaniu
podatkowym.

Pozyskano srodki unijne na realizacje 4 przedsiewzie¢ w tacznej kwocie 1.181.849,-zt
z czego 331.015,-zt wplynelo w 1 pélroczu, pozostala kwota 850.834,-zt zostala
przeniesiona na 2020r. po zrealizowaniu inwestycji. Przedstawila szczegoélowe i
zestawienie z realizacji programow finansowanych z udziatem $rodkéw z budzetu unii E
europejskiej za [ pélrocze 2019. V
Podpisana zostata réwniez umowa z KOWR na bezzwrotne dofinansowanie remontu 7
drogi w Cieplowodach w kwocie 678.000,-z1. g
Zadhuzenie gminy z tytulu kredytow dlugoterminowych wynosi 693.163,-zt "
1 planowane jest do splaty w latach 2019- 2023 na obstuge zadluzenia wydatkowano
kwote 10.365,-z1.




Planowane rozchody budzetu z tytutu sptaty kredytu w kwocie 310 000 zl wykonane
zostaly w kwocie 160.000 zt co stanowi 52% realizacji planu. Do realizacji w II
pétroczu pozostala pozyczka na prefinansowanie zadan przy udziale srodkéw UE.

Wydatki wykonane zostalty w 53% - 6.502.424,-zt na plan 14.661.558,-zt, w tym
biezace 6.172.910,-zt 51% , majatkowe na plan 2.667.242 zt. wyk. 329.514,-z1 - 12%
Realizacja wydatkéw majatkowych nastapi w II potroczu.

Plan wydatkéw inwestycyjnych stanowitly 18%. Na realizacje inwestycji zostaty
przeprowadzone procedury wynikajace z ustawy Prawo zaméwien publicznych oraz
podpisano umowy o wykonawstwo. Cze$¢ inwestycji zostala odebrana w lipcu
i sierpniu. Przedstawila rozliczenie rzeczowe inwestycji finansowanych z budzetu
gminy zrealizowanym w 1 poélroczu oraz inwestycji realizowanych w ramach
programoéow UE.

Na rok 2019 i 2020 zaplanowana zostala realizacja nastepujacych przedsiewziec:
-Rozwéj kompetencji kluczowych i zainteresowan uczniéw w gminie Cieplowody
z okresem realizacji w latach 2019-2020 i limitami wydatkéw w roku 2019- 247.015
zt w roku 2020- 151.360 zt. W [ pétroczu zrealizowano wydatki w kwocie 44.583 zi-
18%.

-Modernizacja systemow grzewczych w budynkach i lokalach mieszkalnych na terenie
gminy Cieplowody z okresem realizacji w latach 2018-2019. W 1 péiroczu
zrealizowano wydatki w kwocie 11.500 zt- 100%

- opracowanie dokumentacji projektowo- kosztorysowej wraz z przebudowa
i adaptacja czesci budynku ZSP w Cieplowodach na Zlobek z okresem realizacji
w latach 2018-2019. W I polroczu zrealizowano wydatki w kwocie 247.043 zt- 100%.
Wydatki w ramach funduszu soteckiego zrealizowano na poziomie 18% - 40.683,-zt .

Skutki umorzenia zaleglosci podatkowych w podatku od nieruchomosci to kwota 290
zl., rozlozenia na raty, odroczenia terminu ptatnosci 152 zl. Skutki obnizenia gornych
stawek podatkow (osoby prawne), podatek od nieruchomosci 46.884 zl, podatek od
srodkéw transportowych — 11.092 zl., osoby prawne podatek od nieruchomosci
40.405 zl, podatek od srodkow transportowych- 864 zi.

Przedstawila zestawienie dotacji oraz zakres rzeczowy zadan przedmiotowych
udzielonych z budzetu gminy a takze dotacji udzielonych jednostkom spoza sektora
finanséw publicznych.

Dopuszczalny wskaznik splat zobowiazan okreslony w art. 243 Ustawy o finansach
publicznych, obliczony w oparciu o wykonanie roku poprzedzajacego rok budzetowy,
na rok 2019 dla gminy wynosi 8,14%, przy planowanej lacznej kwocie sptat
zobowiazan na poziomie 2,45%.

Przew. Kom. Rewizyjnej - Pan Michal Cwanek poinformowal, Ze Kom. Rewizyjna na
posiedzeniu w dniu 23.09.2019 roku po zapoznaniu sie¢ z dokumentacja w zakresie
wykonania budzetu Gminy za I poirocze i opinia RIO we Wroctawiu nie stwierdzita
nieprawidlowos$ci.

Przew. Rady- przedstawil uchwale nr XVI/34 /2019 Sktadu Orzekajacego RIO we
Wroctawiu z dnia 4 wrzesnia 2019 roku w sprawie pozytywnej opinii o przedloZonej
przez Woéjta Gminy Cieplowody informacji o przebiegu wykonania budzetu gminy za
I pétrocze 2019 rok.

Pytan i uwag nie zgloszono.



Ad. 2 Przedstawienie informacji o przebiegu wykonania planu finansowego za I-sze
polrocze 2019 r. Gminnej Instytucji Kultury- Biblioteka, Gminnej Instytucji Kultury-
Gminny Osrodek Kultury i Promocji Cieplowody oraz Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej- Gminny Osrodek Zdrowia
w Cieplowodach.

Informacje w zakresie planéw finansowych jednostek za 1 pédlrocze przedstawili
kierownicy jednostek Gminnego Osrodka Kultury, SPZOZ GOZ w Cieplowodach
1 pracownik Biblioteki w pelnej szczegélowosci jakg wcezesniej otrzymali radni.

Kierownik ZOZ- P. Bogumita Kotkowska Zawada- podkreslita, ze ujemny wynik
finansowy nie wplynie na dzialalnos¢ osrodka, zostanie pokryty ze Srodkow na stanie
konta, jak zapewnila organ prowadzacy nie musi pokrywac tych srodkow.

Poinformowalta, 2ze Rada Spoleczna na posiedzeniu w dniu 22 lipca pozytywnie
zaopiniowala plan finansowy za | poélrocze, podejmujac w tej sprawie stosowna
uchwale.

Pytan i uwag nie zgtoszono.

Ad. 3 Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie zmian w budzecie gminy na 2019
rok.
Pani Monika Kowalska- Skarbnik Gminy- przedstawila projekt uchwalty w sprawie
zmian w budzecie gminy na 2019 rok wraz z uzasadnieniem jego podjecia

Zwieksza sie dochody gminy o kwote 124.963,35 zi, w tym:

Dz. 010 Rolnictwo i lowiectwo o kwote 10.000,-zt tytulem dotacji celowej z budzetu
Wojewodztwa Dolnoslaskiego z przeznaczeniem na dofinansowanie zadania ,Naprawa
skarp rowu Jaworzyca ob. St. Henrykow”,
Dz. 758 Roézne rozliczenia o kwote 114.963,35 zl, w tym: 52.517,-zt czes$¢é oSwiatowa
subwencji ogolnej, 62.446,35 zt zwrot czesci wydatkow wykonanych w ramach
funduszu soleckiego w 2018r. (28,567%).

Zwigksza si¢ wydatki gminy o kwote 177.477,30 zl i zmniejsza si¢ wydatki
gminy o kwote 52.513,95 zl, w tym:
Dz. 600 Transport 1 lacznos$¢ zmniejszenie o kwote 29.000,-zt Srodkow
zabezpieczonych na realizacje zadania inwestycyjnego ,Remont drogi gminnej
w Cieplowodach”,
Dz. 750 Administracja publiczna zwiekszenie o kwote 100,-zt tytulem dofinansowania
odpiséw na ZFSS,
Dz. 754 Bezpieczeristwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa zwiekszenie o kwote
9.000,-zt z przeznaczeniem na zakup pompy hydraulicznej,
Dz. 801 Oswiata i wychowanie zwiekszenie o kwote 72.517,-z1 z przeznaczeniem na
dofinansowanie zwrotu kosztow dla gmin do przedszkoli ktorych uczeszczajq dzieci
zamieszkale na terenie Gminy Cieplowody 24.318,-zt oraz wzrost wynagrodzen dla
nauczycieli wraz ze skladkami ZUS pracodawcy 48.199,-zl,
Dz. 851 Ochrona zdrowia zwiekszenie o kwote 20.210,30 zl pozostalych z lat
ubieglych srodkéw przeznaczonych na realizacje gminnego programu profilaktyki
1 rozwigzywania problemoéw alkoholowych,
Dz. 855 Rodzina zwiekszenie o kwote 49.900,-zt z przeznaczeniem na dofinansowanie
funkcjonowania Ztobka Gminnego w okresie X-XII,




Dz. 900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska zwiekszenie o kwote 12.750,-
zt, w tym: 6.750,-zt wynagrodzenia osob zatrudnianych po zakonczonych stazach
w Urzedzie Gminy, 6.000,-zt dofinansowanie zadania inwestycyjnego ,Remont
schodéw zewnetrznych w Dobrzenicach” oraz zmniejszenie o kwote 513,95 zt sSrodkow
zabezpieczonych na odpisy na ZFSS,
Dz. 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego zmniejszenie o kwote 20.000,-zt
srodkoéw zaplanowanych na realizacje zadania inwestycyjnego ,Remont dojscia do
budynku GOKiP w Cieplowodach” oraz przeniesienie srodkéw w kwocie 3.000,-zt
zaplanowanych w ramach funduszu soteckiego na wydatki rzeczowe zwiazane
z organizacja imprez okolicznosciowych,
Dz. 926 Kultura fizyczna zwiekszenie o kwote 10.000,-zl z przeznaczeniem na
ewentualne dofinansowanie wydatkéw zaplanowanych w ramach funduszu
soteckiego na doposazenie placéw zabaw.

W zwiazku ze zmianami wprowadzonymi w inwestycjach i wydatkach
w ramach funduszu soleckiego uaktualnione zostaja zalaczniki: ,Wykaz zadan
inwestycyjnych planowanych do realizacji w 2019r.”, ,Wydatki w ramach funduszu
soteckiego w 2019r.”.

Wobec braku uwag i gloséow w dyskusji Rada przystapita do glosowania projektu
uchwaly w sprawie zmian w budzecie gminy na 2019 r., ktory zaopiniowano

pozytywnie- jednoglo$nie.

Ad. 4 Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie wyboru tawnikéw do Sadu
Rejonowego w Zabkowicach Slaskich na kadencje 2020 - 2023.
P. Sekretarz- przedstawita projekt uchwaly w sprawie wyboru lawnikéw do Sadu
Rejonowego w Zabkowicach Slaskich na kadencje 2010- 2023 wraz z uzasadnieniem
jego podjecia jak ponizej:
Zgodnie z przepisami ustawy — Prawo o ustroju sadéw powszechnych tawnikéw do
sadow okregowych oraz do saddéw rejonowych wybieraja rady gmin, ktérych obszar
jest objety wlasciwoscia tych sadéw — w glosowaniu tajnym. Liczbe tawnikow ustala
kolegium Sadu Okregowego. Pismem z dnia 24 maja 2019 r. Prezes Sadu Okregowego
w Swidnicy poinformowat o liczbie lawnikow, ktéra Rada Gminy Cieptowody powinna
wybrag, tj.: tacznie - 2 tawnikéw, w tym do Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich - 2,

Przed przystapieniem do wyboru - Rada wystuchuje opinii o zgloszonych
kandydatach przedstawionej przez powolany wczesniej Zespol oraz zapoznaje
sie z informacja o kandydatach na tawnika przedstawiona przez Komendanta
Wojewodzkiego Policji.

Liste lawnikéw wraz z ich danymi nalezy przestac¢ Prezesowi Sadu Rejonowego
w Zabkowicach Sl. najpézniej do 31 pazdziernika 2019 roku. Poinformowata, ze na
lawnika wptynela kandydatura Pani Barbary Bialkowskiej.

Wobec braku uwag i gloséw w dyskusji Rada przystapila do glosowania projektu
uchwaty w sprawie wyboru tawnikéw do Sadu Rejonowego w Zabkowicach Slaskich
na kadencje 2020 - 2023, ktory zaopiniowano pozytywnie- jednoglo$nie.

Ad. 5 Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego
wysoko$é oraz szczegbltowe warunki przyznawania dodatkéw oraz innych skladnikow
wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkotach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Cieplowody.



P. Sekretarz- przedstawila projekt uchwaly w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysoko$¢é oraz szczegélowe warunki przyznawania dodatkéw oraz
innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkotach, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Cieptowody wraz z uzasadnieniem o tresci
jak ponizej:

Wynagrodzenie nauczycieli sktada sie z wynagrodzenia zasadniczego, ktérego
minimalna wysoko$§¢ okreslana jest corocznie w drodze rozporzadzenia przez Ministra
Edukacji Narodowej oraz dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy, a takie wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, nagrod i innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy.
Wysokos¢ stawek dodatkéow oraz szczegélowe warunki ich przyznawania, a takze
szczegblowe warunki obliczania 1 wyplacania wynagrodzenia za godzimy
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, warunki wyplacania nagréd, o ile
nie wynikaja one z odrebnych przepiséw, musza by¢ okreslone w drodze regulaminu
przez organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego, tj. Rade Gminy.

Ostatnia, dotychczas obowiazujaca uchwala regulujaca wysokos§é
oraz warunki przyznawania nauczycielom dodatkéow oraz innych skladnikéw
wynagradzania podjeta zostala przez Rade Gminy Cieplowody dnia 16 marca 2011 r.

Potrzeba nowej regulacji regulaminu wynagradzania nauczycieli jest przede
wszystkim konsekwencja zmiany art. 34 a ustawy — Karta Nauczyciela, art. 34a
dodany ustawa z dnia 13.06.2019 r., ktéra wchodzi w zycie 1.09.2019 r., zaklada
minimalna wysoko§¢ dodatku funkcyjnego, na poziomie 300,00 zl dla nauczyciela,
ktéremu powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy klasy.

Dodatkowo w § 7 - 8 doprecyzowano zasady i procedure przyznawania dodatku
motywacyjnego odzwierciedlajaca dotychczasowa wieloletnia praktyke przy
przyznawaniu dodatku motywacyjnego. W szczegdélnosci dodatek motywacyjny
przyznawany jest przy uwzglednieniu oceny poziomu spelnienia warunkéw jego
przyznania za okres 6 miesiecy przed zlozeniem wniosku. Dlatego wprost zapisano,
ze wniosek o przyznanie dodatku motywacyjnego bedzie zawieral uzasadnienie,
w ktéorym wnioskujacy powinien mie¢ na uwadze okres 6 miesiecy przed zlozeniem
wniosku. Po rozpatrzeniu wniosku nauczyciel / dyrektor otrzyma pisemna informacje
o przyznaniu dodatku ze wskazaniem okresu przyznania dodatku oraz wysokosci
dodatku, a tym samym utrzymana zostala dotychczasowa praktyka stosowania
Regulaminu z 2011 roku - czyli braku wymogu uzasadnienia decyzji, co do okresu
oraz wysokosci dodatku motywacyjnego.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta
Nauczyciela Regulamin wynagradzania nauczycieli podlega uzgodnieniu ze zwiazkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli. Tresé projektu uchwaly w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania
dodatkéw a takze innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym
w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Cieplowody uzgodniono
ze zwigzkami zawodowymi w dniu 17 wrzesnia 2019 r., co znajduje odzwierciedlenie
w protokole uzgodnien. W czasie przeprowadzonych uzgodnien ustalono nastepujace
zmiany merytoryczne w tresci projektu uchwaty § 10 pkt 3), okreslony w projekcie
regulaminu, otrzymuje brzmienie: ,Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi
z tytulu wykonywania zadan: (...) 3) wychowawcy oddziatu przedszkolnego — 180,00
z} miesiecznie brutto”. Ponadto dokonano aktualizacji w zakresie zmiany
nazewnictwa szkoty.




W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest konieczne
i uzasadnione.

Wobec braku uwag i gloséw w dyskusji Rada przystapita do glosowania projektu
uchwaly w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegblowe
warunki przyznawania dodatkéw oraz innych skladnikéw wynagrodzenia
nauczycielom zatrudnionym w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Cieptowody, ktéry zaopiniowano pozytywnie- jednogtosnie.

Ad. 6 Sprawy rozne.

brak

W zwiazku z wyczerpaniem porzadku obrad, Przewodniczacy Rady zamknal wspolne
posiedzenie Komisji Rady Gminy o godz. 1655.

ProtoWla Przewodniczyl
Jadwi artusiak Przewodniczacy Rady Gminy
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