UCHWALA Nr 185/XXXIV/09
Rady Gminy Cieptowody
z dnia 15 pazdziernika 2009 r.

Akt o utworzeniu samorzadowej instytucji kultury - Gminnego O$rodka Kultury i Promocji
w Cieptowodach oraz nadania jej statutu

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9, art. 9 ust. 1i art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 9, 11 i 13 ustawy z
dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziafalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 13, poz. 123 ze zmianami) Rada Gminy Cieptowody uchwala, co nastepuje:

§1

1. Z dniem 1 stycznia 2010 tworzy sie gminng jednostke organizacyjng, dziatajgcg w formie
samorzgdowej instytucji kultury pod nazwa: ,Gminny Osrodek Kultury i Promocji w Cieptowodach”,
zwang dalej GOKiP.

2. GOKiP uzyskuje osobowos$¢ prawng i moze rozpoczgé dziatalnosé z chwilg wpisu do rejestru gminnych
instytucji kultury.

§2

Siedziba GOKiP miesci sie w Cieptowodach przy ul. Plac Mickiewicza 2, a terenem dziatania jest obszar
Gminy Cieptowody.

§3

1. Do zadan GOKIiP nalezy wykonywanie zadan wtasnych Gminy w zakresie organizowania dziatalnosci
kulturalnej na terenie Gminy Cieptowody oraz promocja Gminy.
2. Szczegotowy zakres dziatalnosci okresla statut.

§4

Dziatalnos¢ GOKIiP bedzie finansowana z dotacji udzielanej corocznie z budzetu Gminy. Ponadto Centrum
mozie uzyskiwaé Srodki finansowe i sktadniki majatkowe z wplywoéw z wiasnej dziatalnosci, dotacji
z budzetu panstwa, dotacji z funduszy strukturalnych, wptywow z najmu i dzierzawy skfadnikéw majatku,
spadkdw, zapisow i darowizn od 0séb fizycznych i prawnych oraz innych Zrédet.

§5
Nadaje sie GOKIP Statut, stanowigcy zafgcznik do niniejszej uchwaty.
§6
Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy.
§7

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogfoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2010 .




ZALACINIK Nr 1

do uchwaty Nr 185/XXXIV/09
Rady Gminy Cieplowody

z dnia 15 pazdziernika 2009 r.

Statut Gminnego Osrodka Kultury i Promociji w Cieptlowodach.

l. Postanowienia ogélne

§ 1. Gminny Osrodek Kultury i Promociji w Cieptowodach, zwany dalej GOKIP, jest
samorzagdowq instytucjg kultury, ktérej podstawowym celem statutowym jest
prowadzenie dziatalnosci kulturalnej oraz promocja Gminy Cieptowody.

§ 2. 1. GOKIP dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (t,j. Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 ze zmianami},

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami),

3) ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.].
Dz. U.z2006r. Nr 97, poz. 673 ze zmianami),

4) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104
ze zmianami),

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz.
1223),

6) aktu o utworzeniu,

7) postanowieh niniejszego statutu.

§ 3. Organizatorem GOKIP jest Gmina Cieptowody.

§ 4. GOKIP posiada osobowos¢ prawng z chwilg wpisu do Rejestru Instytucji Kultury
prowadzonego przez organizatora.

§ 5. 1. Siedziba GOKIiP zngjduje sie w Cieptowodach przy pl. A. Mickiewicza 2, a
obszarem jego dziatania jest Gmina Cieptowody.

2. GOKiP moze wspdtdziatac z innymi instytucjami kultury oraz organizowad imprezy
artystyczne, kulturalne, sportowe i promocyjne takze poza obszarem Gminy.

3. GOKIP uzywa pieczeci podtuznej, zawiergjgcej nazwe w petnym brzmieniu:
Gminny Oérodek Kultury i Promocji w Cieptowodach, pl. A. Mickiewicza 2, 57-211
Cieptowody.

4. GOKiP moze organizowa¢ na terenie Gminy Cieptowody Swietlice i ogniska
artystyczne.

§ 6. Nadzdr nad organizacjg i funkcjonowaniem GOKIP w zakresie okre$lonym
przepisami prawa sprawuje Wéjt Gminy Cieptowody.
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Il. Przedmiot dziatalnosci

§ 7. Do podstawowych zadan statutowych GOKIP nalezy:

. W zakresie dziatalnosci kulturalnej:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan
kulturalnych,

2) tworzenie warunkéw dia rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania kulturqg i sztukq,

3) tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru, a takze rekodzieta ludowego i
artystycznego,

4) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke,

5)  wspodtpraca w zakresie opieki nad obiektami i miejscami pamieci narodowe.

. W zakresie promocji Gminy:

1] prowadzenie dziatah zwigzanych z promocjg Gminy, poprzez:

a) dziatainos¢ wydawniczq,

b} popularyzacje Gminy ijej walordw w sieci internetowej,

c) organizowanie targdw, imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych, w
tym majgcych na celu promocije turystyki i gospodarstw agroturystycznych,

d) udziat w imprezach upowszechniajgcych Gmine iregion w Polsce i Swiecie,

e) wspdtdziatanie z instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami, fundacjami
w zakresie dziatah promocyjnych.

§ 8. 1. Podstawowe zadania realizowane sq w szczegdinosci poprzez:

organizacje imprez artystycznych i rozrywkowych,

inicjowanie i pomoc zespotowym formom tworczosci i uczestnictwa w kulturze,
organizacje targdw, przeglgddw, wystaw, koncertdw, konkurséw, spektakli, projekcji
flmowych iinnych przedsiewzie¢ popularyzujgcych dorobek kulturalny,

organizacje i prowadzenie zespotowych form edukacji kulturalnej i wychowania
przez sztuke, w szczegdlnosci w formie ognisk, teatrzykdw, zespotdw artystycznych i
kot zainteresowan,

wspieranie imprez i amatorskiego ruchu artystycznego, w tym w kotach gospodyn
wiejskich, ochotniczych strazach pozarnych, radach soteckich,

wspieranie i promocja zespotdw muzycznych, rodzimego rekodzieta, sztukii folkloru,
dbatos¢ o miejsca i pomniki pamieci narodowej, w tym organizacja rocznic i
zapewnienie ich nalezytej oprawy artystycznej,

wdrazanie innowacyjnych form dziatalnosci kulturalnej w srodowisku lokalnym,
prowadzenie nauki jezykdw obcych, tanca, gry na instrumentach, plastyki,
fotografiki i w miare zapotrzebowania srodowiskowego z innych dziedzin,

10) wspieranie rozwoju spoteczenstwa informatycznego, w szczegdlnosci poprzez

organizacje nauki obstugi komputera, udostepnianie sprzetu komputerowego do
powszechnego korzystania, w tym zapewnienie dostepu do Internetu,

11) $wiadczenie ustug poligraficznych, fotograficznych, filmowych, plastycznych i

innych z zakresu kultury i turystyki,

12} prowadzenie impresariatu artystycznego i ustug z zakresu imprez kulturainych i

artystycznych,

13) organizowanie dyskotek, baldw i zabaw tanecznych,
14) prowadzenie dziatalnosci ekspozycyjnej i wystawienniczej,



15} inspirowanie, wspieranie i promowanie indywidualnych uzdolnien i osiggniet
artystycznych, poetyckich i literackich mieszkanhcow Gminy,

16) inicjowanie, organizowanie i wspieranie réznych form zagospodarowania czasu
wolnego i wypoczynku, w tym wakacyjnego dzieci i mtodziezy,

17) wspdtprace z Zespotem Szkdt Samorzgdowych, Gminng Bibliotekg Publiczng oraz
innymi jednostkami organizacyjnymi Gminy w zakresie rozwoju kultury i informatyki,

18) podejmowanie innych dziatan z zakresu kultury, sztuki, dziatalnosci informacyjnej i
promocyjnej wynikajgcych z potrzeb Srodowiska lokalnego,

19) opracowywanie i wdrazanie koncepcji aktywizujgcej ruch turystyczny, sportowy i
rekreacyjny w Gminie, w szczegdinosci poprzez:

q) dziatania majgce na celu podwyzszenie jakosci walorow turystycznych i
rekreacyjnych Gminy i skutecznosci ich promowania,

b] wspdtdziatanie z jednostkami organizacyjnymi Gminy, instytucjami, organizacjami
spotecznymi i stowarzyszeniami w zakresie upowszechniania kultury, sportu,
turystyki, ochrony przyrody i krajobrazu, celem popularyzacii i wspierania dziatan
kulturalnych, sportowych i turystycznych Gminy,

c) wspdtprace z innymi gminami i miejscowosciami Polski i zagranicy w zakresie
aktywnosci kulturalnej i turystycznej oraz wymiane doswiadczen aktywizujgcych
lokalne spotecznosci w rozwdj lokalny,

d) popularyzacje sportu, turystyki i agroturystyki, w tym waloréw srodowiskowych,
infrastruktury turystycznej, zdrowej zywnosci, kuchni regionalnej itp.,

e) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej, w szczegdolnosci poprzez redagowanie
gazet, folderdw, stron internetowych oraz publikowanie w innej formie informacii
lokalnych z zakresu kultury, turystyki, agroturystyki i rekreacii,

f) wspieranie i pomoc w redlizacji projektdw aktywizujgcych i integrujgcych
spotecznos¢ lokalng w zakresie kultury, sportu, turystyki i rekreacii,

g) wspodtdziatanie z Grinng Komisjg Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w
zakresie redlizacji zadanh zwigzanych z profilaktykg rozwigzywania problemdw
alkoholowych.

2.Do zadan GOKiP nalezy takze koordynacja dziatah w zakresie imprez

kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych na terenie Gminy, w tym
organizowanych przy udziale innych podmiotéw.

§ 9. GOKIP moze prowadzi¢ inng dziatalnos¢ niz kulturalna, sportowa, turystyczna i
promocyjna w zakresie zbieznym z dziatalnosciq podstawowq na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

§ 10. 1. GOKiP moze realizowaé dodatkowe zadania, a srodki uzyskane z tej
dziatalnodci wykorzystywaé na cele statutowe, w szczegdinosci moze organizowad i
prowadzic:

1) odptatne kursy i szkolenia dia dzieci, mtodziezy i dorostych,

2) dziatainos¢ wydawniczg i handlowq w zakresie rozpowszechniania regionalnych
pamigtek, folderdw, Spiewnikdw itp.,

3) sprzedaz gietdowqg, komisowq, antykwaryczng dziet sztuki i artykutdw uzytku
kulturalnego i innych, (kiermasze, aukcje, prezentacije),

4) dziatalnos¢ informacyjno-promocyjna,

5) dziatalinos¢ zwigzang z wykorzystaniem Internetu,



6) wynajem lokali uzytkowych i pomieszczeh pomocniczych,
7} wypozyczalnie sprzetu technicznego, turystycznego, sportowego i innego,
8) inng dziatalnos¢ produkcyjng, handiowq i ustugowq.

2. GOKiP moze réwniez realizowad dodatkowe zadania, z ktérych pozyskane srodki
materiatowe ifinansowe stuzq wsparciu dziatalnodci podstawowej, w szczegdinosci
Swiadczyc¢:

1) ustugi poligraficzne, fonograficzne, fotograficzne, wideo, fimowe, plastyczne oraz
inne ustugi z zakresu kultury,

2) ustugi w zakresie readlizacji imprez zleconych: okoliczno$ciowych, rodzinnych,
obrzedowych, swigtecznych, festyndw,

3) ustugi gastronomiczne,

4) ustugi z wykorzystaniem techniki komputerowe.

lll. Organizacja i zarzgdzanie GOKIP.
§11. Na czele GOKIP stoi Dyrektor.

§ 12. 1. Dyrektora GOKiP powotuje i odwotuje Wéjt Gminy Cieptowody zgodnie z
zasadami okredlonymi w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturaine;.

2. Organizacje wewnetrzng GOKIP okredla regulamin organizacyjny hadany przez
Dyrektora na zasadach i w trybie przewidzianym w obowigzujgcych przepisach.

§ 13. 1. Dyrektor GOKIP zarzadza instytucjq i reprezentuje jg na zewnagtrz.
2. Dyrektor jest kierownikiem jednostki sektora finanséw publicznych w rozumieniu
ustawy o finansach publicznych.
3. Dyrektor zatrudnia i zwalnia pracownikéw GOKIP.
4, Dyrektor okreSla gtdwnemu ksiegowemu GOKIP  zakres upowaznien i
odpowiedzialnos$ci wynikajgcych z ustaw o finansach publicznych i o rachunkowosci.
5. Do kompetenciji Dyrektora GOKIiP nalezg w szczegdlnosci:
1) wydawanie  zarzqdzeh  wewnetrznych w  sprawach  administracyjnych,
pracowniczych i finansowych,
2) tworzenie warunkéw do realizacji zadan statutowych, o ktérych mowa w § 7, w
szczegolnosci w formach, o ktérych mowa w § 8 ust. 1,
3) prowadzenie spraw pracowniczych,
4) prowadzenie archiwum zaktadowego,
5) gospodarowanie majgtkiem,
6) opracowywanie i zatwierdzanie rocznego planu dziatalnosci GOKIP z zachowaniem
wysokosci dotacji organizatora,
7) prowadzenie samodzielnej gospodarki finansowej w ramach posiadanych srodkow,
kierujgc sie zasadami efektywnosci ich wykorzystania,
8) sporzgdzanie rocznych sprawozdanh z dziatalnosci merytorycznej GOKIP,
9) sporzgdzanie finansowej sprawozdawczosci rocznej oraz przedktadanie jej do
zatwierdzenia,
10) sprawowanie funkcjonalnej kontroli wewnetrznej,
11) wdrazanie i przestrzeganie obowigzujgcych przepisdw prawa.



§ 14. 1. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Wojt Gminy Cieptowody na podstawie
rozporzadzenia Ministra Kulury i Sztuki z dnia 23 kwietnia 1999 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w instytucjach kultury prowadzgcych w
szczegdlnosci dziatalno$c w zakresie upowszechniania kultury (Dz. U. Nr 45, poz. 446 ze
zmianami).

2. Pozostate czynnosci wobec Dyrektora GOKIP w sprawach z zakresu prawa pracy
dokonuje Wéjt Gminy Cieptowody.

§ 15. Wymagania kwalifikacyjne uprawnigjgce do zajmowania okreslonych
stanowisk w GOKIP oraz tryb stwierdzania tych kwadalifikacji okredla rozporzgdzenie
wydane na podstawie ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

§ 16. 1. W GOKIP dziata Rada Programowa, zwana dalej Radg.
2. Rada jest organem doradczym GOKIP.

3. Rada sktada sie od 3 do 5 cztonkdw, w tym co najmniej 2 dwdch przedstawicieli
Rady Gminy oraz co najmnigj jednego przedstawiciela wskazanego przez Wajta,
powotywanych przez Rade Gminy na 3leinig kadencje sposrdd oséb
dysponujgcych wiedzg w zakresie dziatalno$ci GOKIP, w szczegdinosci tworcodw,
artystéw oraz oséb zajmujgcych sie organizowaniem i prowadzeniem dziatalnosci
kulturaine;.

4. Cztonkowie Rady powolujg i odwotujqg sposrdd siebie Przewodniczgcego Rady, ktory
kiervje jej pracami i reprezentuje jq na zewnagtrz.

5. Kadencja Rady konczy sie w dniu wyboru nowego sktadu Rady.
6. Odwotanie cztonka Rady przed uptywem kadencji moze nastgpic w razie:
1) niemoznosci sprawowania funkcii,

2) zrzeczenia sie sprawowania funkcji,

3] innych waznych powoddw.

§ 17. 1. Do zakresu dziatania Rady Programowej nalezy:

1] opiniowanie tresci regulamindw wewnetrznych GOKIP,

2) opiniowanie rocznych i wieloletnich programoéw, plandw dziatalnosci kulturalnej
oraz dokonywania oceny ich realizacji,

3] opiniowanie rocznego planu finansowego GOKIP i sprawozdania z jego realizacii,

4) omawianie biezgcych spraw zwigzanych z realizacjq rocznego planu dziatalnosci
GOKiP,

5) wyrazanie opinii, w sprawach zwigzanych z przeksztatceniem i rozszerzeniem
dziatalno$ci GOKIP lub zmiang statutu.
2. Rada upowainiona jest do:

1) wnioskowania w sprawach zwigzanych z przeksztatceniem | rozszerzeniem
dziatainosci GOKIP lub zmiang statutu,

2) dokonywania okresowych analiz skarg i wnioskdw zwigzanych z dziatalinoscig
merytoryczng i finansowg GOKIP,

3) sktadania wniosku © odwotanie Dyrektora GOKIP,



4) opiniowania wniosku Wéjta o odwotanie Dyrektora GOKIP,
5) przekazywania Dyrektorowi GOKiP sugesti w zakresie organizowanych i
prowadzonych programoéw (imprez, két zainteresowan) oraz sposobdw ich realizacii.

§ 18. 1. Posiedzenia Rady zwotuje jej przewodniczgcy z wtasnej inicjatywy, co
najmniej raz na kwartat.

2. Przewodniczqcy zwotuje rowniez posiedzenia Rady na wniosek Dyrekiora GOKIP
lub Wojta w terminie do 14 dni od dnia ztozenia wniosku.

3. Posiedzenia sq protokotowane.

4. Rada podejmuije uchwaty w gtosowaniu jaownym zwyktqg wiekszosciq gtosdw.

5. Uchwaty oraz protokoty podpisywane sq przez przewodniczqgcego Rady.

6. Protokoty przechowuje przewodniczqgcy Rady.

7. Po zakohczeniu kadencji Rady protokoty przekazywane sq Dyrektorowi GOKIP i
przechowywane w siedzibie GOKIP.

§ 19. 1. Opinie Rady w sprawach okreSlonych w § 17 ust. 2 pkt 1-4 wyrazane sg w
formie uchwat, pozostate opinie Rady wpisywane sg do protokotu posiedzen.

2. Wniosek oraz opinia o odwotanie Dyrektora GOKIP gtosowany jest tajnie, w
obecnosci co najmniej 2/3 statutowego sktadu SRP.

3. Uchwata oraz opinia w sprawie wniosku © odwotanie Dyrektora GOKIP
podpisywana jest przez wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkdw SRP.

4. Przewodniczqcy SRP sktada roczne sprawozdanie z dziatalnosci SRP na sesji Rady
Gminy w | kwartale roku nastepnego.

§ 20. Za udziat w pracach Rady nie przystugujqg diety ani zwrot kosztow.

IV. Majqgtek i finanse

§ 21. 1. GOKIP gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabytq czescig mienia oraz
prowadzi samodzieing gospodarke w ramach posiadanych Srodkdw, kiervjgc sie
zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. Warto$¢ majgtku GOKIiP odzwierciedla fundusz instytucji kultury, ktéry odpowiada
wartosci wydzielonego i nabytego mienia.

3. GOKiP gospodaruje mieniem komunalnym przekazanym przez gmine, zarzqdza
nimi, ponosi odpowiedzialnos¢ za jego wykorzystanie do celdw readlizacji zadan
statutowych.

§ 22. 1. GOKIiP prowadzi gospodarke finansowq na zasadach okreslonych w ustawie
O organizowaniu | prowadzeniv dziatalnodci kulturalne] oraz ustawie o finansach
publicznych.

2. GOKIP jest jednostkqg sektora finanséw publicznych.

§ 23. 1. Podstawq gospodarki finansowej jest roczny plan dziatalnosci.
2. Plan dziatalinosci zawiera plan przychoddw (w tym dotacji organizatora) i kosziéw
oraz w razie potrzeby plan remontéw i inwestyciji.
3. Dziatalnos¢ GOKIP moze by¢ réwniez finansowana z:
1] wptat i darowizn od osdb prywatnych i instytucii,



2) dochoddw wtasnych,
3) Srodkdw zewnetrznych.

§ 24. 1. WysokoS¢ rocznej dotacji na dziatalno$é  statutowg GOKIP  ustala
organizator.

2. GOKIiP sktada wniosek o dotacje oraz materiaty informacyjne, na podstawie
ktérych ustala sie dotacje na dany rok budzetowy, w terminach i szczegdtowosci
okreSlonej w uchwale Rady Gminy Cieptowody w sprawie procedury uchwalania
budzetu oraz rodzajdw i szczegdtowosci materiatdw informacyjnych fowarzyszgcych
projektowi budzetu.

§ 25. 1. Dyrektor GOKiP odpowiada za catos¢ gospodarki finansowej, w tym za
wykonywanie okreslonych ustawq o finansach publicznych obowigzkéw w zakresie
kontroli finansowe.

2. Dyrektor wykonuje zadania, o ktérych mowa w ust. 1, przy pomocy gtdwnego
ksiegowego GOKIP.

3. Oswiadczenia woli w sprawach majgtkowych sktada jednoosobowo Dyrektor
GOKiP.

4. Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowac powstanie zobowigzan pienieznych,
do jej skutecznodci potrzebny jest podpis (kontrasygnata) gtownego ksiegowego
GOKiP.

§ 26. Ksiegi rachunkowe prowadzone sq zgodnie z ustawq o rachunkowosci.

§ 27. 1. Roczna sprawozdawczos¢ finansowa obejmuije:
1) bilans,
2) rachunek zyskdw i strat,
3) zestawienie zmian w funduszu jednostki,
4) sprawozdania wynikajgce z rozporzgdzenia Ministra  Finansdw  w  sprawie
sprawozdawczosci budzetowe),
5) informacje dodatkowaq.
2. W informacji dodatkowej uwzglednia sie takze dane o zrédtach naleznosci i
zobowigzanh.
3. Roczng sprawozdawczose finansowq zatwierdza Wojt,
4. Sprawozdanie z wykonania planu dziatalinodci w zakresie przychoddw i kosztow
sporzqdzana sie takze za okresy pdtroczne.

§ 28. Zasady tworzenia zaktadowego funduszu  socjalnego  oraz  zasady
gospodarowania srodkami funduszu okreSla ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o
zaktadowym funduszu Swiadczen socjalnych (tj. Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 ze
zZmianami).

§ 29. Dyrektor GOKIiP przedktada Wojtowi do zatwierdzenia roczny plan dziatalnosci
GOKiP wraz zopinig Rady Programowe] w terminie do 15 listopada roku
poprzedzajgcego rok, ktérego plan dotyczy.



§ 30. Dyrektor GOKIiP w terminie do 30 marca kazdego roku przedktada Radzie
Gminy, za posrednictwem Wajta, sprawozdanie z dziatainodci GOKiP za poprzedni rok
kalendarzowy, zaopiniowane przez Rade programowq.

V. Postanowienia koncowe

§ 31. ZImiany w statucie mogq by¢é dokonane w trybie wiasciwym dia jego
ustalenia.

§ 32.7 dniem wejscia w zycie ninigjszego statutu Dyrektor GOKIP  dokona
odpowiednich zgtoszen do celdw statystycznych, skarbowych i ubezpieczeniowych.

§ 33. 1. Konftrole redlizacii przez GOKIiP zadan statutowych sprawuje organizator.
2. Kontroli instytucjonalnej] w zakresie prawidtowosci wykorzystania  dotacji
organizatora dokonuje Wéjt Gminy Cieptowody.



