
W6jt Groiny ZarzCldzenie Nr 239/10 
'~I-r1.0WODY 

W6jta Gminy Ciepfowody 

z dnia 28 czerwca 2010 r. 

w sprawie upowainienia pracownika O~rodka Pomocy Spotecznej w Cieplowodach do prowadzenia w 

imieniu Wajta spraw i realizacji zadan okreslonych w ustawie 0 pomocy osobom uprawnionym do 

aHmentow. 

Net podstawie art. 4 ust. 1, art. 8b i 8e i art. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom 

uprawnionym do aliment6w (tekst jednolity Oz. U. z 2009 r. Nr 1, poz. 7, Nr 6 poz. 33, Nr 97, 

poz.800, Nr 98, poz. 817, Z 2010 r. Nr 81. poz. 530) na wniosek Kierownika O~rodka Pomocy 

Spaleanej w Cieplowodach zarzqdzam, co "ast~puje : 

§1 

Upowainiam paniq Ewerin~ BialkowskCj pracownika socjalnego O~rodka Pomocy Spolecmej 

w Cieplowodach w szczeg61nosci do: 

1. 	 przyjmowania wniosk6w 0 ustalenie prawa do swiadczen z funduszu alimentacyjnego. 
2. 	 przeprowadzania wywiadu alimentacyjnego i odbierania o5wiadczenia maj'ltkowego 

dluinika. 
3. 	 wyplaty swiadczen z funduszu alimentacyjnego. 
4. 	 informowania dluinika 0 przekazaniu do biura ;nformacji gospodarczej informacji 

gospodarczej 0 zobowi'lzaniu lub zobowiqzaniach d/uinika alimentacyjnego wynikajqcych z 
tytul6w, 0 kt6rych mowa wart. 28 ust. 1 i 2 ustawy, w razie powstania zaleglosci za okres 

dluiszy nii 6 miesi~cy. 
5. 	 podejmowania dzialar'l wobec dluinik6w alimentacyjnych, prowadzenia post~powan 

i wydawania w tych sprawach decyzji, 
6. 	 przekazywania do biura informacji gospodarczej informacji gospodarczej 0 zobowiCizaniu lub 

zobowi'lzaniach dlu i nika alimentacyjnego wynikajqcych z tytul6w, 0 kt6rych mowa wart. 28 
ust. 1 ustaW'{, w razie powstania zaleg/oSci za okres dluiszy nii 6 miesi~cy. 

7. 	 skladanie wniosku 0 zwrot zatrzymanego prawa jazdy, 
8. 	 informowania komornika Sqdowego 0 podj~tych dziataniach wobec dluinika alimentacyjnego 

oraz 0 ich efektach, 
9. 	 prowadzenia post~powan w sprawach ~wiadczen z funduszu alimentacyjnego, 

10. prowadzenia spraw SCidowych i egzekucyjnych, 
11. sporz<l:dzania sprawozdan i raport6w z realizacj; zadan przewidzianych w w/w ustawie, 
12. wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen, 

w czasie nieobeenosci Kierownika spowodowanej ehorobCllub urlopem wypoczynkowym 

§2 

Upowainienia. 0 kt6rym mowa w § 1 udzielam na ezas nieokreslony. Wygasa ono z chwiJq cofni~cia 

upowainienia lub ustania stosunku pracy w OSrodku Pomocy Spolecznej w Cieplowodaeh. 

§3 

Traei moe zarz<l:dzenie Nr 114/09 W6jta Gminy Ciep/owody z dn;a 17 lutego 2009 r. w sprawie 

upowainienia pracownika Osrodka Pomocy Spoleeznej w Cieptowodaeh do prowadzenia post~powar\ 



i YlYdawania decyzji administracyjnych, postanowien i z3swiadczen z zakresu pomocy spolecznej. 

swiadczen rodzinnych oraz funduszu alimentacyjnego w zakresie prowadzenia post~powar'1 

i wydawania decyzji administracyjnych w sprawach dotycze,cvch swiadczer'l z funduszu 

alimentacyjnego. 

§4 

Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 


