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ZARZADZENIE NR 6/19
WOJTA GMINY CIEPLOWODY
z dnia 15 stycznia 2019 r.

w sprawie upowasznienia pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej
w Cieptowodach do realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow oraz Karty Duzej Rodziny

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 6, art. 110 ust. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r., poz. 1508 ze zm.) w zw. z art. 9 ust.
5 ustawy z dnia 05 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (tekst jedn. Dz.U.
z 2017 r. poz. 1832 ze zm.), art. 4 ust.1, art. 8b i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia
07 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tekst jedn. Dz.U.
z 2018 r., poz. 554), art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2013 r.
o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r., poz. 2220} oraz
art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla
opiekunéw (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r., poz. 2092 ze zm.), po rozpoznaniu wniosku
Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieptowodach, zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Panig Anne Parcheniak - referenta ds. §wiadczen rodzinnych,
funduszu alimentacyjnego i $wiadczen wychowawczych w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Cieptowodach do:

1) prowadzenia postepowan objetych ustawa z dnia 05 grudnia 2014 r. o Karcie
Duzej Rodziny;

2) przyjmowania wnioskéw o ustalenie prawa do $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego;

3) przeprowadzania wywiadu alimentacyjnego i odbierania os$wiadczenia
majatkowego dtuznika;

4)  wyplaty $wiadczen z Funduszu Alimentacyjnego;

5) prowadzenia postepowan w sprawach §wiadczen z funduszu alimentacyjnego;

6) podejmowania dzialan wobec dluznikéw alimentacyjnych i prowadzenia w tych
sprawach postepowania;

7) przekazywania do biura informacji gospodarczej informacji gospodarczej
o zobowiazaniu lub zobowiazaniach dluznika alimentacyjnego wynikajacych
z tytuldéw okreslonych przepisami ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentdéw — w razie powstania zaleglosci za okres dtuzszy niz 6 miesigcy;

8) informowanie dhluznika o przekazaniu do biura informacji gospodarcze;
informacji gospodarczej o zobowiazaniu lub zobowigzaniach diuznika
alimentacyjnego wynikajacych z tytuléw, o ktérych mowa w art. 28 ust. 11 2
ustawy z dnia 07 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow, w razie powstania zaleglosci za okres dtuzszy niz 6 miesigcy;

9) prowadzenia postepowan w sprawach rodzinnych;

10) przyjmowania wnioskow o ustalenie prawa do $wiadczen rodzinnych;

11) wyplaty $wiadczen rodzinnych;

12) sporzadzania sprawozdan i raportow z realizacji zadan przewidzianych
w ustawie z dnia 07 wrze$énia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
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do alimentéw oraz w ustawie z dnia 28 listopada 2013 r. o $wiadczeniach
rodzinnych,;

13) prowadzenia postepowan w sprawach zasitkéw dla opiekunéw;

14) przygotowywania i ewidencjonowania tytuldéw wykonawczych w sprawach
objetych zakresem niniejszego upowaznienia.

§ 2. 1. Upowaznienia udzielam na czas nieokreslony.
2. Niniejsze upowaznienie wygasa z chwila cofniecia, lub tez ustania stosunku

pracy w Osrodku Pomocy Spotecznej w Cieplowodach.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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